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1. Общие положения

1.1. Ассоциация организаций авиатопливообеспечения воздушных судов гражданской авиации (далее по тексту именуемая Ассоциация), является некоммерческой организацией, учрежденной юридическими лицами – коммерческими организациями, для координации предпринимательской деятельности членов Ассоциации.
Полное наименование на русском языке – Ассоциация организаций авиатопливообеспечения воздушных судов гражданской авиации.
Сокращенное наименование на русском языке – Ассоциация ОАТО ВС ГА.

1.2. Место нахождения Ассоциации: 119027, г. Москва, ул. Рейсовая, дом 5А.
1.3. Ассоциация создана без ограничения срока деятельности.

2. Юридический статус Ассоциации

2.1. Ассоциация приобретает права юридического лица с момента ее государственной регистрации.

2.2. Ассоциация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях», другими нормативными правовыми актами, действующими на территории РФ и настоящим Уставом.

Деятельность Ассоциации основывается на принципах законности, добровольности, равноправия, гласности, самоуправления.

2.3. Ассоциация обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, право открывать счета в банковских учреждениях, имеет круглую печать, вправе иметь штамп, бланки со своим наименованием, собственную эмблему, зарегистрированную в установленном законом порядке.

2.4. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по ее обязательствам в пределах 50% от суммы своих членских взносов за год и в порядке, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
Ассоциация остается ответственной перед кредитором в пределах суммы, не покрытой размером субсидиарной ответственности всех членов Ассоциации в совокупности.
2.5. Имущество, переданное Ассоциации ее членами, является собственностью Ассоциации. Члены Ассоциации не сохраняют прав на имущество, переданное ими в собственность Ассоциации.
2.6. Ассоциация может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством РФ.

2.7. Ассоциация обязана:

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы деятельности Ассоциации;

- представлять в уполномоченный орган документы, содержащие отчет о своей деятельности, о персональном составе руководящих органов, а также документы о расходовании денежных средств и об использовании иного имущества, в том числе полученных от международных и иностранных организаций, иностранных граждан;

- в случае направления органом, уполномоченным осуществлять контроль за соответствием деятельности Ассоциации целям, предусмотренным его учредительными документами, своих представителей, допускать их на мероприятия, проводимые Ассоциацией;

- предоставлять органу, принявшему решение о государственной регистрации Ассоциации, по его запросу распорядительные документы органов управления Ассоциации;
- информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Ассоциации, об изменении сведений в соответствии с пунктом 5 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей».

3. Предмет и цели деятельности Ассоциации

3.1. Целями Ассоциации являются координация предпринимательской деятельности членов Ассоциации, освоение, внедрение и распространение достижений отечественного и мирового опыта в практику деятельности организаций авиатопливообеспечения воздушных судов гражданской авиации, совершенствование инфраструктуры объектов, технологии, технологического оборудования, средств заправки воздушных судов и, как следствие, обеспечение безопасности и регулярности полетов воздушных судов, промышленной и экологической безопасности, охраны здоровья персонала.
3.2. Предметом деятельности Ассоциации является достижение ее целей. Для достижения целей Ассоциация в соответствии с действующим законодательством осуществляет:
- содействие разработке программ развития гражданской авиации и содействие их реализации;

- разработка рекомендаций для членов Ассоциации по оптимальной организации их уставной деятельности и развитию конкуренции;

- участие (в порядке, установленном действующим законодательством) в подготовке нормативных правовых актов, направленных на регулирование правоотношений в деятельности аэропортов гражданской авиации;
- представление и защита прав и законных интересов членов Ассоциации в органах государственной власти и управления, а также в органах местного самоуправления, оказание им необходимой правовой помощи;

- содействие в предупреждении в установленном законодательством порядке монополистической деятельности и недобросовестной конкуренции, а также в выявлении  фактов ненадлежащей рекламы;
- создание информационной базы данных, содержащей аналитические и методические материалы, отвечающие потребностям членов Ассоциации и обеспечение ее надлежащего функционирования;

- организация работы, направленной на повышение престижа, надежности и взаимного доверия членов Ассоциации, расширение делового партнерства между членами Ассоциации, а также установление индивидуальных контактов между руководителями организаций авиатопливообеспечения и специалистами;
- расширение сотрудничества членов Ассоциации с зарубежными аэропортами и авиапредприятиями, а также с зарубежными и международными неправительственными организациями;

- разработка рекомендаций для членов Ассоциации и содействие по их участию в инвестиционных программах и проектах в сфере их деловых интересов;

- содействие членам Ассоциации в организации и ведении внешнеэкономической деятельности;

-содействие членам Ассоциации в обучении и повышении квалификации руководителей и специалистов;

- оказание членам Ассоциации организационной помощи;

- организация и участие в проведении отечественных, зарубежных и международных конференциях, семинарах, симпозиумах, «круглых столов», выставках и иных массовых мероприятиях, отвечающих целям, предусмотренных настоящим Уставом;
- публикация в средствах массовой информации научной, научно-популярной и методической литературы, а также аудио-видео продукции.

4. Имущество и средства Ассоциации

4.1. Ассоциация может иметь в собственности здания, сооружения, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. 
Ассоциация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

4.2. Источниками формирования имущества Ассоциации являются:

4.2.1. Регулярные и единовременные поступления от членов;

4.2.2. Добровольные имущественные взносы и пожертвования;

4.2.3. Выручка от реализации услуг;

4.2.4. Другие, не запрещенные законом поступления.

4.3. Размер, форма, срок и порядок уплаты членам Ассоциации регулярных и единовременных взносов устанавливается и утверждается Общим собранием членов Ассоциации.

4.4. Внесенные взносы членов Ассоциации, а также все приобретенное за счет взносов имущество, является собственностью Ассоциации.

4.5. Ассоциация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством РФ.

5. Органы управления Ассоциации
5.1. Органами управления Ассоциации являются Общее собрание членов Ассоциации, Правление Ассоциации и Генеральный директор Ассоциации.

5.2. Высшим органом управления Ассоциации является Общее собрание членов Ассоциации (далее по тексту – «Общее собрание»).

5.3.  Основная функция высшего органа управления Ассоциации – обеспечение соблюдения Ассоциацией целей, в интересах которых она была создана.
5.4. К компетенции Общего собрания членов Ассоциации относится решение следующих вопросов:

5.4.1. Изменение Устава Ассоциации

5.4.2. Определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов формирования и использования ее имущества.

5.4.3. Избрание Правления Ассоциации и досрочное прекращение его полномочий.

5.4.4. Избрание на должность и досрочное освобождение от должности единоличного исполнительного органа Ассоциации – Генерального директора Ассоциации.

5.4.5. Избрание Ревизионной комиссии Ассоциации и досрочное прекращение ее полномочий.

5.4.6. Принятие решения о реорганизации и ликвидации Ассоциации

5.4.7. Утверждение решений о приеме новых членов Ассоциации.

5.4.8. Утверждение финансового плана Ассоциации и внесение изменений в него.

5.4.9. Утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса.

5.4.10. Утверждение размера, формы, сроков и порядка уплаты членами Ассоциации регулярных взносов.

5.4.11. Утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность Ассоциации.

5.4.12. Решение иных вопросов, отнесенных действующим законодательством РФ и настоящим Уставом, к компетенции Общего собрания членов Ассоциации.

5.5. Вопросы, отнесенные к компетенции Общего собрания, не могут быть переданы на решение Правлению Ассоциации или Генеральному директору.

5.6. Члены Ассоциации действуют через своих полномочных представителей.

Руководители организаций – членов Ассоциации, имеющие полномочия согласно уставу представлять свои организации без доверенности, участвуют в Общем собрании без доверенности. Другие представители членов Ассоциации принимают в нем участие на основании надлежащим образом оформленной доверенности.

Каждый член Ассоциации имеет на Общем собрании только один решающий голос. 
5.7. Общее собрание Ассоциации созывается не реже 1 (одного) раза в год и должно быть проведено не позднее чем через 6 месяцев после окончания финансового года.

Для решения вопросов, не терпящих отлагательства, могут созываться внеочередные Общие собрания Ассоциации.

Внеочередное Общее собрание созывается по требованию: одной трети членов Ассоциации, Правления Ассоциации, Генерального директора Ассоциации, Председателя Ревизионной комиссии Ассоциации.

Требование о созыве внеочередного Общего собрания подлежит исполнению в течение 45 дней с даты заявления такого требования.

5.8. Члены Ассоциации письменно извещаются о созыве Общего собрания не позднее, чем за 30 дней до дня проведения Общего собрания.

В извещении о проведении Общего собрания указываются: вопросы, которые вносятся на рассмотрение Общего собрания членов Ассоциации (вопросы повестки дня); дата, время и место проведения Общего собрания.

Извещение о проведении Общего собрания может направляться членам Ассоциации заказным письмом по адресу места нахождения, курьером под роспись о вручении, уполномоченному представителю члена Ассоциации под роспись по месту нахождения Ассоциации, по электронной почте сети Интернет, или любыми иными способами, доступными для отправки и получения такого приглашения.

5.9. Общее собрание членов Ассоциации правомочно, если на нем присутствуют более половины членов Ассоциации (50% + 1 член).

Если кворум не собран, то Общее собрание откладывается, но не более чем на 30 (тридцать) дней. На повторном Собрании подлежат рассмотрению только вопросы первоначальной повестки дня.
5.10. Решения Общего собрания членов Ассоциации по вопросам, предусмотренным пунктами 5.4.1. – 5.4.6. настоящего Устава, принимаются квалифицированным большинством (3/4) голосов присутствующих на Общем собрании членов Ассоциации.

Решения Общего собрания членов Ассоциации по остальным вопросам его компетенции принимаются простым большинством голосов присутствующих на Общем собрании членов Ассоциации.

Решения Общего собрания членов Ассоциации по вопросам, предусмотренным пунктами 5.4.3., 5.4.7. – 5.4.11. настоящего Устава, принимаются общим собранием членов Ассоциации по предложению Правления Ассоциации.

5.11. Председательствует на Общем собрании Председатель Правления Ассоциации, а при его отсутствии лицо, уполномоченное на это Правлением Ассоциацией.
До начала рассмотрения вопросов повестки дня Общее собрание членов Ассоциации избирает секретаря собрания и мандатную комиссию, которая проверяет полномочия представителей организаций, являющихся членами Ассоциации. На основании доклада мандатной комиссии участники Общего собрания принимают решение о правомочности проведения Общего собрания членов Ассоциации.

5.12. Правление Ассоциации является постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации, избираемым на Общем собрании сроком на три года из числа представителей членов Ассоциации в количестве, определяемом Общим собранием членов.

5.13. Правление Ассоциации:

- осуществляет текущее руководство деятельности Ассоциации;

- созывает Общее собрание, решает вопросы его подготовки и проведения, утверждает его повестку дня;

- организует выполнение решений Общего собрания;

- избирает Председателя Правления Ассоциации, его заместителя;

- утверждает штатное расписание, системы и размер оплаты труда работников;

- осуществляет прием в члены, а также обеспечивает регистрацию членов и ведение единого реестра Ассоциации;

- разрабатывает и представляет на утверждение Общему собранию финансовые планы Ассоциации, а также отчеты о реализации этих планов и годовой отчет Ассоциации;
- определяет размер, форму, сроки и порядок уплаты членами Ассоциации регулярных и единовременных взносов, и выносит этот вопрос на утверждение Общего собрания;

- обеспечивает разработку внутренних документов Ассоциации; 
- контролирует работу Генерального директора, заслушивает его отчеты;

- принимает решения о создании филиалов и открытии представительств;

- принимает решения об участии в других организациях;

- принимает иные решения, не отнесенные к компетенции Общего собрания, предусмотренные учредительными и внутренними документами Ассоциации.

5.14. Заседания Правления Ассоциации проводятся не реже одного раза в шесть месяцев. Правление вправе принимать решение, если на его заседании присутствует более половины членов Правления. Все решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих.
5.15. Председатель Правления Ассоциации (и его заместитель) избирается на заседании Правления из числа его членов сроком на три года с правом переизбрания на новый срок неограниченное количество раз.
5.16. Председатель Правления:
- действует от имени Ассоциации на основании доверенности, представляет ее интересы в отношениях с физическими и юридическими лицами, государственными и негосударственными органами и организациями;

- осуществляет полномочия, связанные с подготовкой и проведением заседаний Правления, хранением документации проведенных заседаний;

- созывает заседание Правления и председательствует на них;

- обеспечивает ознакомление с решениями, принятыми Правлением, всех членов Ассоциации;
- председательствует на Общих собраниях членов Ассоциации;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные учредительными и внутренними документами Ассоциации.

5.17. Исполнительным органом Ассоциации является Генеральный директор Ассоциации, избираемый сроком на три года с правом переизбрания на новый срок неограниченное количество раз.

Трудовой договор с Генеральным директором от имени Ассоциации заключает Председатель Правления Ассоциации. Генеральный директор является членом Правления Ассоциации по должности.
5.18. Генеральный директор осуществляет текущее руководство деятельностью Ассоциации и подотчетен Общему собранию и Правлению Ассоциации.

5.19. К компетенции Генерального директора относится решение всех вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания и Правления Ассоциации.

5.20. Генеральный директор Ассоциации:

- действует без доверенности от имени Ассоциации, представляет ее интересы в отношениях с физическими и юридическими лицами, государственными и негосударственными органами и организациями;

- обеспечивает хранение учредительных и иных документов Ассоциации;

- отчитывается перед Общим собранием и Правлением о результатах деятельности;

- открывает счета в банковских учреждениях, заключает все виды сделок, осуществляет наем и увольнение работников Ассоциации;

- осуществляет оперативное распоряжение имуществом и финансовыми средствами Ассоциации в рамках, установленных Общим собранием;

- представляет на утверждение Общему собранию не позднее трех месяцев после окончания финансового года годовой баланс;
- решает все иные вопросы, связанные с деятельностью Ассоциации, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания и Правления Ассоциации.

5.21. Ревизионная комиссия избирается на Общем собрании из числа представителей членов Ассоциации сроком на три года в количестве, определяемом Общим собранием, но не более 5 человек.
5.22. Ревизионная комиссия является контрольно-ревизионным органом Ассоциации.

5.23. Председатель Ревизионной комиссии избирается на заседании Ревизионной комиссии из числа ее членов сроком на три года.

5.24. Ревизионная комиссия вправе принимать решения, если на ее заседании присутствует более половины ее членов. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих. Заседания Ревизионной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

5.25. К компетенции Ревизионной комиссии относится:

- контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Ассоциации;
- подготовка и представление для утверждения Общим собранием ежегодных отчетов о финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации;

- проверка эффективности использования финансовых и материальных средств Ассоциации;

- контроль за ведением бухгалтерского учета и отчетности по средствам Ассоциации;
- контроль за поступлением членских взносов;

- контроль за организацией делопроизводства.

6. Права и обязанности членов Ассоциации, 

условия и порядок приема в члены Ассоциации и выхода из нее

6.1. Членами Ассоциации могут быть юридические лица, работающие на рынке авиатопливообеспечения воздушных перевозок, оказывающие профильные услуги, признающие Устав Ассоциации, разделяющие предмет и цели деятельности Ассоциации и способные внести вклад в развитие. Члены Ассоциации сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица.

6.2. Учредители Ассоциации являются ее членами.
6.3. Членство в Ассоциации и выход из нее является добровольным.

6.4. Ассоциация открыта для вступления новых членов. С согласия членов Ассоциации в нее может войти новые члены Ассоциации.

6.5. Членство в Ассоциации не является препятствием для участия в других организациях.

6.6. Права члена Ассоциации не могут быть преданы третьим лицам.

6.7. Ассоциация осуществляет регистрацию членов и ведет единый реестр членов Ассоциации. Держателем реестра членов Ассоциации является Правление Ассоциации.
6.8. Утверждение решения о приеме в члены Ассоциации осуществляется Общим собранием членов Ассоциации по представлению Правления Ассоциации на основании письменного заявления, поданного на имя Председателя Правления, с приложением копий учредительных и иных документов вступающего.

Перечень документов, предоставляемых при вступлении в члены Ассоциации, определяется Правлением Ассоциации и его внутренними документами.

6.9. Правление Ассоциации на ближайшем со дня подачи заявления заседании принимает решение о приеме кандидата в члены Ассоциации и выносит указанное решение на утверждение Общим собранием членов Ассоциации.

6.10. Члены Ассоциации вправе безвозмездно пользоваться ее услугами, консультациями и рекомендациями, которые оказываются Ассоциацией.

6.11. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из состава членов Ассоциации по окончании финансового года. В этом случае член Ассоциации несет субсидиарную ответственность по ее обязательствам пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода.
6.12. Член Ассоциации письменно сообщает Председателю Правления Ассоциации о своем решении о выходе из состава членов Ассоциации не позднее чем за один месяц до выхода.

В реестре членов Ассоциации делается соответствующая запись.

6.13. Член Ассоциации может быть исключен из нее по решению Общего собрания членов Ассоциации по следующим основаниям:

· Нарушение законодательства Российской Федерации, подтвержденное вступившим в законную силу решением суда.

· Несоблюдение положений учредительных документов Ассоциации.

· Систематическое невыполнение либо ненадлежащее выполнение обязанностей члена Ассоциации.

· Осуществление действий, препятствующих работе Ассоциации, наносящие вред или ущерб ее имиджу и (или) деловой репутации.

· Систематическая неуплата членских взносов.

· Невыполнение внутренних документов Ассоциации и распоряжений руководящих органов Ассоциации.

· В случае признания в установленном действующим законодательством порядке несостоятельности (банкротства) члена Ассоциации.

6.14. Члены Ассоциации имеет право:

- участвовать в управлении делами в порядке, установленном Учредительным договором и настоящим Уставом;

- принимать участие в Общих собраниях членов Ассоциации;

- участвовать в разработке документов, определяющих основные направления деятельности Ассоциации;

- вносить предложения, направленные на защиту своих интересов и совершенствование деятельности Ассоциации и ее членов;

- избирать и быть избранным в руководящий и контрольно-ревизионный органы Ассоциации;
- вносить на рассмотрение органов Ассоциации предложения по всем вопросам, являющимся предметом деятельности Ассоциации, участвовать в их обсуждении и принятии решений;

- финансировать проекты и программы, принимаемые Ассоциацией;

- передавать имущество в собственность Ассоциации;

- получать ежеквартально информацию о деятельности Ассоциации, в том числе финансовые отчеты в объеме сведений, подаваемых в налоговые органы;

- использовать информационные возможности Ассоциации;

- использовать эмблему и другие средства индивидуализации Ассоциации с ее разрешения;

- выйти из состава членов Ассоциации;
- осуществлять иные права, предусмотренные законодательством РФ и учредительными документами Ассоциации.

6.15. Члены Ассоциации обязаны:

- соблюдать действующее законодательство, настоящий Устав, Учредительный договор и другие акты, принятые органами управления Ассоциации в рамках их полномочий;
- активно способствовать достижению целей Ассоциации, выполнять решения Общего собрания и иных органов управления Ассоциации;

- своевременно уплачивать членские взносы;

- сохранять конфиденциальность информации, предназначенной для членов Ассоциации;

- выполнять иные обязанности, предусмотренные настоящим Уставом и законодательством РФ.
7. Порядок реорганизации и ликвидации 

7.1. Ассоциация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.
Реорганизация Ассоциации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

7.2. Ассоциация вправе преобразоваться в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное общество или товарищество.

7.3. Ассоциация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.

7.4. Ликвидация производится избранной Общим собранием членов Ассоциации ликвидационной комиссией (ликвидатором), а в случаях ликвидации Ассоциации по решению компетентных органов – комиссией (ликвидатором), назначенной этими органами. 
С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят полномочия по управлению делами Ассоциации.

7.5. При ликвидации Ассоциации в первую очередь подлежат удовлетворению ее бесспорные долги, которые обеспечиваются за счет имущества Ассоциации и ее членов в порядке и размере, предусмотренными учредительными документами Ассоциации.

7.6. Денежные средства, полученные в результате реализации имущества, а также финансовые средства, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов, направляются в соответствии с учредительными документами Ассоциации на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. В случае если использование имущества ликвидируемой Ассоциации в соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно обращается в доход государства.

8. Заключительные положения 

8.1. Внесение изменений и дополнений в Устав относятся к компетенции Общего собрания Ассоциации.
8.2. Изменения и дополнения в Устав подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке и сроки.

8.3. Изменения и дополнения в Устав приобретают юридическую силу с момента такой регистрации.
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